“GAL 4 PARCHI LECCO BRIANZA”
Via A.Gallj angolo Via Mazzini n. 48/
Calolziocorte (LO)

Verbale n. 1 della Commissione Esaminatrice
per ’assunzione de] Direttore — Coordinatore

del “GAL 4 PARCHI LECCO BRIANZA”

L’anno 2017, 11 giorno 5 del mese di ottobre alle ore 15.30, presso la sede della Comunita Montana
Lario Orientale Valle San Martino in Via Vasena 4, Galbjate (LC), inizia j propri lavori I
Commissione Esaminatrice della selezione per I"assunzione de] Direttore — Coordinatore de] “GAL
4 PARCHI LECCO BRIANZA”,

La Commissione, nominata con delibera dj Consiglio d’Amministrazione de] GAL 4 PARCHI del
02.10.2017, risulta composta come segue:

PRESIDENTE Dott. Forestale Giulio Zanetti
Libero Professionista Esperto in materia Agricola / forestale

COMPONENTI Dott.ssa Silvia Gallj
Responsabile Area F inanziaria Comunita Montana Lario
Orientale Valle San Martino

Dr.ssa Rosa Renda
Segretario Comunita Montana Lario Orientale Valle San Martino

-

Il PRESIDENTE della Commissione procede preliminarmente ajla verifica dei presenti.

Constatata la presenza dj tutti i componenti, dichjara la Commissione regolarmente insediata nelje
sue funzioni ed apre la seduta.

LA COMMISSIONE

Accertata la sua regolare costituzione, prende conoscenza di quanto segue:

- DPR. 9 maggio 1994, n, 487, recante “Norme sull’accesso agli impieghi nelle

delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, come novellato dal D.P.R. p. 693
del 30 ottobre 1996;
- contenuti del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165;



C.C.N.L. del comparto delle regioni e delle autonomie locali del 31/03/1 999 e s.m.i.

1l Regolamento (UE) n. 1305/2013 e successive disposizioni applicative del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte
del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il regolamento
(CE) n. 1698/2005 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica
agricola comune e che abroga i regolamenti del Consiglio (CEE) n. 352/ 1978, (CE) n.
165/1994, (CE) n. 2799/1998, (CE) n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008;
il Programma di Sviluppo Rurale della Regione Lombardia per il periodo 2014-2020 -
PSR 2014-2020 - attuativo de] citato Regolamento (UE) n. 1305/2013, nella
formulazione approvata dalla Commissione Europea con Decisione di esecuzione CE
(2015) 3530 finale del 26 maggio 2015;

il bando di selezione dei GAL Gruppi di Azione Locale ¢ le disposizioni attuative della
Misura 19 del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Lombardia per il periodo
2014-2020 approvato dalla giunta regionale con D.d.u.0 31.07.2015 n. 6547,

il Regolamento Interno del GAL QUATTRO PARCHI LECCO BRIANZA;

il D.d.s. del 14 giugno 2017 n. 7034 della DG Agricoltura di Regione Lombardia,
pubblicato sul BURL SO n.25 del 20 giugno 2017 relativo all’approvazione della
graduatoria dei piani di sviluppo locale ammissibili tra cuj il PSL. del GAL QUATTRO
PARCHI LECCO BRIANZA

la delibera del Consiglio di Amministrazione del GAL QUATTRO PARCHI LECCO
BRIANZA del 14/07/2017 di approvazione del presente avviso pubblico di selezione
per la selezione ed assunzione del direttore/coordinatore del “GAL QUATTRO
PARCHI LECCO BRIANZA" per le attivitd previste nell’ambito del Programma di
SviluppoRurale della Lombardia (PSR) 2014-2020, Misura 19 “Sostegno allo Sviluppo;
il bando di selezione, datato 14.07.2017 ¢ stato pubblicato in forma integrale all’Albo

Pretorio degli Enti interessati per 30 giorni consecutivi come da norma di legge.

—



La COMMISSIONE procede alla verifica della insussistenza di situazioni di incompatibilita, ex artt.
51 e 52 del codice di procedura civile, tra i propri componenti ed i candidati. A tale riguardo i
componenti della Commissione sottoscrivono apposita dichiarazione, allegata quale parte integrante
al presente verbale.

II Presidente informa quindi la Commissione che entro i termini di scadenza previsti dal bando di
selezione, sono pervenute al protocollo della Comunita Montana Lario Orientale Valle San Martino
n. 5 (cinque) domande di partecipazione da parte di:

1 LORENZI MORIS VIA P.RUGGERI DA BERGAMO PROT.2877 DEL
ANTONIO STABELLO 14.09.2017

2 BARDEA MASSIMO VIA MEDA 37 MILANO PROT.2894 DEL
19.09.2017

3 SPINELLI DANTE VIA P.E.DI SAVOIA 2 SOVICO MB PROT.2946 DEL
DOTT AGR. 20.09.2017

4 CORBETTA MICHELE VIA MONTENERO 12.A INVERIGO PROT.2957 DEL
22.09.2017

5 VALSECCHI ELENA VIA S.ALESSANDRO 18 PESCATE LC PROT.2974 DEL
25.09.2017

La commissione effettua una preliminare verifica della regolarita e completezza delle domande
pervenute; di seguito le risultanze per ogni candidatura:

1 LORENZI MORIS VIA P.RUGGERI DA BERGAMO PROT.2877 DEL
ANTONIO STABELLO 14.09.2017

e

- Laurea in Architettura
- Dal 2006 — 2012 — Attivita di Coordinamento
L - Documentazione valida

]

2 BARDEA MASSIMO VIA MEDA 37 \ MILANO PROT.2894 DEL
19.09.2017

- Laurea Governo e Amministrazione locale (Scienze politiche)

- Documentazione valida

- Non si evidenziano attivita di coordinamento / direzione o di gestione a livello apicale di interventi integrati e
cofinanziati con fondi comunitari, ma solo un'attivita di consulenza finalizzata al monitoraggio e valutazione

3 SPINELLI DANTE VIA P.EDI SAVOIA 2 SOVICO MB PROT.2946 DEL
DOTT AGR. 20.09.2017

- Laurea in Scienze Agrarie
- Dal 2005 ad oggi — Attivita di Coordinamento
| - Documentazione valida

[4  CORBETTA MICHELE VIA MONTENERO 12.A ' INVERIGO PROT.2957 DEL

22.09.2017

- Laurea in Giurisprudenza
- Dal 2001 al 2011 — Attivita di Direzione
- Documentazione valida




5 VALSECCHI ELENA VIA S.ALESSANDRO 18 PESCATE LC PROT.2974 DEL
25.09.2017

- Laurea in Pianificazione Territoriale

cofinanziati con fondi comunitari, ma solo un'attivita di consulenza
- Documentazione valida

- Non si evidenziano attivita di coordinamento / direzione o di gestione a livello apicale di interventi integrati e

Valutati i requisiti da Curriculum Vitae si ammettono alla fase successiva n. 3 candidati che
verranno sottoposti alla valutazione dei titoli.

I candidati non ammessi per mancanza di requisiti sono:
- MASSIMO BARDEA
- ELENA VALSECCHI

La Commissione procede a questo punto alla valutazione dei titoli, dei 3 CANDIDATI AMMESSI,
secondo quanto stabilito al punto 2 del bando:

Pertinenza e Incarichi Esperienza in Esperienza in | Conoscenza | TOTALE
voto di laurea | dirigenziali programmazione | coordinamento | del
/ pianificazione | gruppi GAL | Territorio
1 | LORENZI MORIS |7 10 10 5 8 40
ANTONIO
3 |SPINELLI 10 14 7 - 3 9 43
DANTE
DOTT.AGR.
4 |CORBETTA 7 8 2 7 5 29
MICHELE

La commissione ammette al colloquio, di cui al punto 3 del bando, n. 2 candidati che hanno
raggiunto il punteggio minimo di 40 punti previsto dal bando stesso:

LORENZI MORIS ANTONIO — punti 40
SPINELLI DANTE - punti 43.

La commissione si riunira il giorno 9 ottobre alle ore 9.00 per procedere al colloquio cosi come
previsto.




Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come
segue:

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
' . Giulio Zanetti)
\i\‘ //7 e

[ COMPONENTI

Dott.ssa Sjlvia Galli)

( (Dott.ssa-Resa-Renda)




